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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
Fondo Sociale Europeo “Per la scuola-Competenze e ambienti per 'apprendimento”

Oggetto: Avviso pubblico prot. 3781 del 05/04/2017 per il potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola- lavoro,tirocini e stage. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.6 e Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.6.6 € Azione 10.2.5 - Azioni di
Alternanza scuola — lavoro, tirocini e stage. AOODGEFID\Prot. 38386 del 28/12/2017 -
Alternanza scuola lavoro — DIREZIONE E COORDINAMENTO

CUP F15B17000560007 Codice Progetto 10.6.6A-FSEPON-TO-2017-28

Il Dirigente Scolastico
VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.6 e Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.6.6 e Azione 10.2.5;
VISTA la NOTA ministeriale Prot. n. AOODGEFID/189 Roma 10/01/2018, che costituisce la
formale autorizzazione del progetto “Lavorando si impara” presentato da questa Istituzione
Scolastica con codice 10.6.6A-FSEPON-T0O-2017-28;
VISTA la Delibera n® 7 del Consiglio d’Istituto del 16.01.2018 di assunzione in bilancio nell’
esercizio finanziario 2018, prot n° 1156 del 2/2/18
VISTO il Decreto del DS n. 427 del 17/1/18 con il quale & stato acquisito il summenzionato
progetto nel Programma annuale;
CONSIDERATO che si rende necessario avviare tutte le procedure previste dall’avviso in oggetto;
VISTA |a nota prot. n® 7395 del 20/07/2018 con la quale il Dirigente Scolastico assume l'incarico
di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto;

CONSIDERATO l'avviso in oggetto e successive note di integrazione e chiarimento;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,
DECRETA
Art.1 Assunzione incarico

La Dott.ssa. Maria Francesca Cellai, in qualita di Dirigente Scolastico, assume l'incarico di





Direzione e Coordinamento per lo svolgimento dell’intero percorso del progetto di cui

all'oggetto

Art. 2 Orario di servizio

La prestazione e quantificabile in 106 ore da svolgere oltre 'orario di servizio, a partire dalla
data di assunzione dell’incarico e fino al termine del progetto, previsto il 31/12/2019. ‘
Resta inteso che le ore da retribuire saranno commisurate alla reale attribuzione dei fondi del

capitolo “costi di gestione” erogati alla fine del progetto.

Art. 3 Compiti

| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalla regolamentazione dei P.O.N.

Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 25,00 orario lordo Stato cosi come da CCNL e circolare del
Ministero del lavoro n® 2/2009. Il compenso sara erogato solo successivamente al ricevimento

da parte di questa istituzione, dei fondi per il progetto indicato.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Francesca Cellai

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3 comma 2 del D.Igs n. 39/93



