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Si	aggiorna	sistematicamente	 in ambito disciplinare, Attestati	di	frequenza	a 2-3
interdisciplinare	e	su	tematiche	legate	agli	legate	agli	obiettivi corsi	di	aggiornamento,	report
stabiliti	PTOF,	RAV	e	Piano	di	Formazione pubblicazioni

A)	Qualità	dell'insegnamento Pianifica	le	attività	didattiche,	coordinando	tempi	 Piano	di	lavoro	individuale	e 2-3
e	contributo	al	migliomigliora- risorse	e	coinvolgendo	il	consiglio	di	classe del	C.D.C
mento	dell'istituzione			 Predispone	percorsi	didattici	e	strategie	personalizzate	in Piani	didattici	personalizzati 2-3
scolastica,	nonché	successo	 relazione	ai	diversi	bisogni oltre	ai	PdP	per	DSA	e	BES
formativo	e	scolastico	degli	 Promuove	la	costruzione	di	un	ambiente	-classe	improntato Documentazione 2-3
studenti. 1.Contributo	del	docente	al	 al	rispetto,	al	dialogo	e	alla	collaborazione

miglioramento	dell'insegna- Cura	l'acquisizione	progressiva	delle	competenze	attraverso	 Documentazione	didattica, 2-3
mento una	didattica	laboratoriale	e	un	feedback	sistematico materiali

Identifica	e	supporta	studenti	in	difficoltà Documentazione 2-3
Utilizza	ordinariamente	metodologie	coinvolgenti	e	differen- Documentazione	,	,	materiali 2-3
ziate(piccoli	gruppi,	nuove	tecnologie,	ricerche	e	progetti)
Utilizza	strumenti	di	valutazione	differenziati	e	orientati	al	 Documentazione 2-3
rilevamento	delle	competenze
Monitora	costantemente	i	suoi	interventi	e,	se	necessario,	li Documentazione 2-3
rimodula
Documenta	con	cura	le	sue	attività Documentazione 1-2

Partecipa	attivamente	ad	azioni	di	sistema	(aternanza	scuola	 Documentazione		progetti	e	progetti	e 2-3
2.Contributo	del	docente	al	mi-lavoro,	stesura	di	bandi	per	finanziamenti,	progettazione	e incarichi
glioramento	dell'istituzione realizzazione	di	progetti	europei,	azioni	di	miglioramento
sclastica previste	dal	RAV	e	PDM



Attiva	accordi	o	collaborazioni	con	Enti,	Istituzioni,	soggetti	 Documentazione 2-3
A. 2. esterni	che	abbiano	ricaduta	significativa	sulla	scuola

Interviene	a	convegni,	manifestazioni,	concorsi	dove	la	nostra Incarichi 2-3
scuola	ha	avuto	un	riconoscimento	pubblico
Assume	compiti	di	responsabilità	personale	in	orario	 Documentazione,	incarichi 2-3
extrascolastico
Predispone	attività,	strumenti	di	apprendimento	e	verifiche Documentazione,	materiali 2-3
diversificate	in	relazione	ai	differenti	bisogni	per	favorire	
l'inclusione	e	combattere	la	dispersione	scolastica

3.Contributo	al	successo	forma-Realizza	materiale	migliorativo(anche	multimediale)	relativo	 Documentazione,	materiali 2-3
tivo	e	scolastico	degli	studenti alla	didattica	per	competenze

Realizza		progetti	e/o	attività	per	il	miglioramentodella Documentazione,	materiali 2-3
didattica	rivolta	a	DSA,BES,	diversamente	abili,	alunni	stranieri
Realizza	percorsi	didatici	innovativi	per	il	recupero	delle	 Documentazione,	materiali 2-3
situazioni	di	svantaggio

La	maggioranza	dei	suoi	studenti	raggiunge	gli	obiettivi	educati- Ammissione	alla	classe	succes- 2-3
1.	Risultati	ottenuti	in	relazio- vi	e	di	apprendimento	prefissati siva	o	esiti	di	fine	ciclo
ne	al	potenziamento	delle	 Nelle	sue	classi	vengono	somministrate	prove	parallele Dati	di	risultato 1-2
competenze	degli	alunni I	suoi	allievi	mostrano	una	preparazione	adeguata	e	ottengono Dati	di	risultato 2-3

B.	Risultati	ottenuti	dal	 un	buon	inserimento	nel	mondo	del	lavoro
docente	o	dal	grupo	di	docen- 2.	Contributo	all'innovazione Utilizza	le	TIC	in	modo	efficace	sia	nell'insegnamento	della	 Documentazione 2-3
ti	in	relazione	al	potenziamen- didattica	e	metodologica disciplina	che	come	supporto	al	ruolo	professionale
to	delle	competenze	degli	 Ha	promosso	buone	pratiche	didattiche	innovative Documentazione 2-3
alunni	e	all'	innovazione	didat- Ha	promosso	strumenti	di	valutazione	innovativi Documentazione 2-3
tica	e	metodologica	nonché	 3.	Collaborazione	alla	ricerca E'	impegnato	in	progetti	di	ricerca	metodologica	e	didattica Documentazione 2-3
alla	collaborazione	alla	ricerca	 didattica in	collaborazione	con	enti	accreditati,	in	collaborazione	con
didattica,	alla	documentazio- l'Università,	in	progetti	trasnazionali	europei	ecc.
ne	e	alla	diffusione	di
buone	pratiche	didattiche



Ha	contribuito	alla	documentazione	di	materiali	didattici,	messi	Documentazione 2-3
B. 4.	Collaborazione	alla	docu- a	disposizione	della	comunità	scolastica

mentazione	e	alla	diffusione	di E'	impegnato	nella	diffusione	di	buone	pratiche	promosse	da Nomine	e		documentazione 2-3
buone	pratiche	didattiche soggetti	istituzionali	o	associazioni	professionali	che	operano

nel	campo	della	didattica
Ha	assunto	responsabilità	di	coordinamento	organizzativo	 Nomine	e		documentazione 2-3

1.	C.	Responsabilità	assunte	nelcon	esiti	positivi
coordinamento	organizzativo	 Ha	svolto	funzioni	di	supporto	al	Dirigente	in	attività	comples- Nomine	e		documentazione 2-3

se	in	orario	sia	scolastico	che	extrascolastico
Ha	assunto	responsabilità	di	coordinamento	didattico	nella	 Nomine	e		documentazione 2-3

2.	Responsabilità	nel	coordi- scuola	con	esiti	positivi(	consigli	di	classe/interclasse,	diparti-
namento	didattico menti)

C.	Responsabilità	assunte	nel Ha	coordinato	gruppi	di	lavoro	o	progetti	significativi	per	il	 Nomine	e		documentazione 2-3
coordinamento	organizzativo	 loro	impatto	sulla	scuola
e	didattico	e	nella	 Ha	svolto	un	ruolo	attivo	nel	promuoveree	organizzare	la	 Nomine	e		documentazione 2-3
formazione	del	personale	 3.Responsabilità	nella	forma- formazione	del	personale

zione	del	personale Ha	partecipato	in	qualità	di	formatore	ad	iniziative	di	aggior- Nomine	e		documentazione 2-3
namento	rivolte	al	personale	docente	interno	o	esterno
Ha	svolto	positivamente	l'attività	di	tutor	per	i	docenti	in	 Nomine	e		documentazione 2-3
tirocinio	o	neo	immessi	in	ruolo

TOTALE


